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- conceptul conform caruia toate fiintele umane sunt li-
bere sa-si dezvolte capacitatile personale si sa aleaga fara limitanilimpuseide
roluri stricte; faptul ca diferitele comportamente, aspiratii si necesitati ale
femeilor si barbatilor sunt luate in considerare; evaluate si-favorizate inimod
egal inseamna ca femeile si barbatii“se bucura de; aceeasi libertate:de’a;si
realiza aspiratiile.

-‘punerea‘in discutie'a relevantei.unei'politici
sau a unei actiuni cu privire_la relatiile’ de-gen; a egalitatii,dintre:femei'si
barbati.

- elementul esential utilizat in
definitia abordarii integratoare a/egalitatii-de gen este punerea accentu-
lui pe procesele _derelaborare a politicilor. Abordarea integratoare se refera
la (re)organizarea procedurilor/sil reglementarilor uzuale, (re)organizarea
responsabilitatilor'si_capacitatilor in scopul integrarii perspectivei de gen in
toate .aceste_proceduri, reglementari, responsabilitati, capacitati, etc. Se
refera,.de asemenea, la utilizarea expertizei de gen in elaborarea si planifi-
carea politicilor, utilizarea analizei privind impactul de gen in acest proces,
includerea consultarilor si participarii grupurilor si organizatiilor relevante.
Numai cand toate aceste (pre)conditii sunt indeplinite se poate afirma ca pro-
cesul abordarii integratoare este in curs de realizare.

- termenul general pentru pierderile sau devierile semnificative
ale functiilor sau structurilor organismului, dificultatile individului in executar-
ea de activitati si problemele intampinate prin implicarea in situatii de viata,
conform Clasificarii Internationale a Functionarii Dizabilitatii si Sanatatii;

- a diferentia sau a trata diferit doua persoane sau doua situatii,
atunci cand nu exista o distinctie relevanta intre acestea sau de altrata intr-o
maniera identica situatii care sunt in,fapt diferit\e. 4 r\
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-Crearea de locuri de munca mai multe si mai bune pentru femei;
Includerea unei perspective a genului in toate aspectele calitative ale locurilor
de munca;
-imbunatatirea ofertei si calitatii serviciilor menite sa reconcilieze viata
profesionala si cea privata a barbatilor si femeilor;
-Combaterea stereotipurilor din educatie, ocuparea locurilor de munca si media
si sublinierea rolului barbatilor in promovarea egalitatii;
-Dezvoltarea..instrumentelor_de evaluare a impactului
politicilor-din perspectiva genului.

(cuprinse;in. Strategia.Nationala:pentru'egalitatea de
sanse -intre femei’si-barbati pentru: perioada»2010—
2012)

Educatie:

-Introducerea perspectivei deigen in'educatia formala \

si nonformala

-Combaterea stereotipurilor ‘de. gen din sistemul de\
invatamant
Piata muncii:

-Reducerea diferentelor de gen in salarizare

-incurajarea concilierii vietii de familie cu viata profesionala
Viata sociala:

-Promovarea perspectivei de gen in viata sociala
Roluri si stereotipuri de gen:

-Sensibilizarea massmediei cu privire la principiul egalitatii de sanse si
tratament intre femei si barbat;i
Participarea la procesul decisional:

-Incurajarea participarii echilibrate a femeilor si barbatilor la procesul de
luare a deciziilor.
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